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Claudia Scheelen: Einzelunternehmerin & Autorin

Ich habe diese Community aus Begeisterung und Freude
am Miteinander gegrindet. Es erflllt mich, zu sehen, wie
Menschen sich austauschen, lachen, wachsen und ihre
ldeen miteinander teilen. Mit meinem Wissen, meinem
Netzwerk und meiner Freude daran, Menschen zu
verbinden, schaffe ich Begegnungen, in denen
Entwicklung und Austausch lebendig werden. Flr mich

ist dieses Herzensprojekt der Raum, in dem wir
gemeinsam wachsen und etwas bewegen!

Grindung: Oktober 2020



Warum Netzwerken in jeder
Lebensphase unverzichtbar ist

Mit zunehmender Lebenserfahrung wird klar:

Nicht die Anzahl unserer Kontakte entscheidet
uber Starke und Entwicklung, sondern die Qualitat
unserer Beziehungen. Netzwerke begleiten uns
durch unterschiedliche Lebensphasen —sie
verandern sich, wachsen mit uns und erfillen je
nach Lebensalter unterschiedliche Funktionen.

Was Netzwerken grundsatzlich bietet:
Halt, Orientierung und Zugehorigkeit
Austausch, Inspiration und neue Perspektiven
Gegenseitige Unterstltzung und Vertrauen

Zugang zu Wissen, Erfahrungen und neuen
Moglichkeiten




Die Unternehmer-Community
fur Personlichkeitsentwicklung

Wir verstehen uns als Netzwerk-Club erfolgreicher
Personlichkeiten aus unterschiedlichsten Branchen
— unabhangig von Alter und Geschlecht.

Die Griinderin sowie ausgewahlte Ambassadors
vertreten unsere Community nach aullen.
Profitiere von einer starken
Interessensgemeinschaft engagierter Menschen,
die eines verbindet: die Begeisterung fir
personliches Wachstum, Erfolg, Weiterbildung und
Kultur.

Was uns ausmacht: Freude am Austausch,
spannende neue Kontakte, inspirierende
Begegnungen und exklusive Events

— Genuss - Geist - Geschaft !




WER IST TEIL DER
COMMUNITY?

Einzelunternehmer wollen in der Heimat
Gleichgesinnte auf Augenhohe

Jungunternehmer wollen von erfahrenen
Unternehmern lernen

Angestellte Fiihrungskrafte mit
unternehmerischem Spirit sind an neuen
Konzepten und Trends interessiert




UNSERE ,, MITGLIEDER
PERSONA"

In unserer Community zahlen nicht Titel, Alter oder Status — sondern Haltung, Neugier
und die Bereitschaft, sich einzubringen.

Geschlecht & Alter
Vielfaltig und offen. Unsere Mitglieder kommen aus unterschiedlichen Lebensphasen —
verbunden durch dhnliche Werte.

Haltung und Einstellung
Positiv, konstruktiv und I6sungsorientiert. Eigenverantwortlich, verbindlich und prasent.
Mit dem Wunsch, gemeinsam zu wachsen — menschlich wie unternehmerisch.

Umgang mit Wissen & Erfolg

Wissen ist kein Machtinstrument, sondern ein gemeinsames Gut. Erfolg entsteht durch
Austausch, Vertrauen und gegenseitige Unterstiitzung. Geben und Nehmen sind
selbstverstandlich im Fluss

Arbeits- & Netzwerkverstindnis

Zusammenarbeit steht Gber Konkurrenzdenken. Unterschiedliche Branchen,
Sichtweisen und Kompetenzen sind gewiinscht. Vielfalt wird als Starke genutzt, nicht als
Abgrenzung.




WER VERSTEHT
NETZWERKEN WIE ...

Jiingere Generationen (z. B. Gen Z): G EN ERAT'ONS Alpha -

Netzwerke schaffen Orientierung, Vorbilder und Sicherheit. Sie (Born 2013-2025)

helfen, Moglichkeiten zu erkennen, eigene Starken zu entwickeln und

den Mut zu finden, neue Wege ehen — beruflich wie personlich. »
ut zu fi u gezug uflich wie p i eDiaital.

GenZ
(Born 1997-2012)

Menschen in der Lebensmitte (ca. 30-50): ) )
Netzwerke 6ffnen den Blick liber die eigene Bubble hinaus. Sie Millennials (Gen Y) _
(Born 1981-1996)

ermoglichen Perspektivwechsel, neue Impulse, Kooperationen und

Weiterentwicklung — besonders in Phasen hoher Verantwortung, Gen X
Veranderung oder Neuorientierung. (Born 1965-1980)
Erfahrene Generationen (50+): Boomers

Netzwerke geben Raum fiir Weitergabe von Erfahrung, Sinn, neue (Born 1946-1964)

Rollen und aktive Gestaltung. Sie verbinden Kompetenz mit neuen

Ideen, schaffen Sichtbarkeit und zeigen: Entwicklung hort nicht auf — Silent
. . . (Born 1928-1945)
sie verandert nur ihre Form.




NEZTWERKE IM
VERGLEICH

Jeder findet die Community, die am besten zu seinen Bedirfnissen, Interessen,
seinem Stil und seinen Erwartungen passt. Also: Entweder fihlst du dich bei uns
direkt angesprochen — hier ein paar Vorschlage, um andere Communities zu
vergleichen.

Asmallworld, Fine Wine Club (Kulinarisch & Travel)
BNI (regional vertreten)

BVMW (Kooperation)

Brain & Soul (Kooperation in Miinchen)
Wirtschaftsjunioren (regional vertreten)

Lions, Rotary, Kiwanis (regional vertreten)

Frauen-Netzwerke (Women in Business, Frauenundbusiness,
Womenleadersevents Dubai, Faceclub, Swiss Ladies Drive, W.I.N. Woman in
Network, Womansphere, Female Business Club, Ziwa, BPW.LI / Konstanz
(Business and Professional Woman), Zonta-Union, Stiftung SWONET (Swiss
Woman Network)

Wirtschaftsverbande (Netzwerk Gold, Tafelrunde Freiburg, Wirtschaftsclub
Stuttgart, Mittelstandsclub, Deutscher Mittelstand, DBVC, BDVT, VDU, Club 55,
EMS Europaischer Wirtschaftssenat, Speakers Association)




MITGLIEDER
KOOPERATIONEN
SPONSOREN

Gastronomie

Speaker, Trainer, Coach
Kunstler, Mode, Automobile
Immobilien, Versicherung,
Werbung, Social Media
Eventlocations

Dienstleister & Bildung




MITGLIEDER
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KOOPERATIONEN

A KOGEL

Buchhandlung Kégel
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KATI WEMPE

Kati Wempe

RA

REUTHER
Automobile

Martin Reuther

Deutscher
Immobilienmakler in

Dubai: Daniel Garofoli
‘Saks Agunt Chistan Fass

9 FHM

FHM Waldshut

Faehhechachule des Milisstads

SPEAKERS
EXCELLENCE

Speakers Excellence

Europas site Renermgemur

@) rinn wania wennen

Spirituelle Lehrerin
sasmasgem

Innovative

Paulina Vogt

K 1 Nelurliditaten & Entdecer

Daniela Sandvoss

Businesscoaching

Hotel Bercher

Wetlfhihotel Berche:

DOMINTIOA

CARCHOW SR AT

Image Consulting Milano

Unternehmerin

Speduern, Mentcrin




SPONSOREN

Sponsoren — Update folgt
Wir sind aktuell in Gesprachen mit potenziellen
Sponsoren.

Ziel: Mehr Mehrwert fiir unsere Community
durch Goodies, Give-aways oder Unterstiitzung

bei Events.

Empfehlungen herzlich willkommen.




CHARITY-IDEEN

Wir sind offen fur Charity, weil unsere Community
nicht nur wachsen, sondern mit ihrem Wirken

auch einen gesellschaftlichen Beitrag leisten
mochte.

)( I:nderlachen®

BRINGR KIDS!!D




BENEFITS DER
MITGLIEDSCHAFT

Teilnahme an vielseitigen Events zur Personlichkeitsentwicklung, Lifestyle
und Kultur - teilweise mit exklusivem Zutritt und Verguinstigungen.

Mentoring mit der Griinderin
Potenzialentwicklung mit INSGHTS MDI® - fiir deine persdnliche
Erfolgsreflektion. 15 min/Monat (Offline):

Biicher, Youtube, Webinare und Podcasts
Impulse durch aktuelle Trendthemen in Vortragen und Fachbeitragen.

Austausch unter Unternehmer:innen und Personlichkeiten
flir deinen individuellen Erfahrungsaustausch

Erfolge und Business-ldeen
durch offenes und provisionsfreies Netzwerken untereinander.

Empfehlungsbonus
15 % Bonus fir deine Vermittlung neuer Mitglieder.
20 % ErmaRigung bei Buchung im Chalet Claudia in Tirol (bei Seefeld).

Sponsoren-Geschenke
Nutzung der Event-Plattform , eventoro”:




MENTOREN-GOODIE-
ANGEBOT VON DER
GRUNDERIN

Monatliches 15-Minuten-Check-in fiir alle, die
mochten. Personlich und individuell
(offline oder per WhatsApp).

* Personlicher Austausch Uber dein Business.

* Mentoring-Impulse zu Unternehmertum
& Strategie.

* Reflexion von Zielen, Erfolgen und
Herausforderungen.




EVENT-VORSCHAU

*20.01. Kick-off

+28.01. Business Lunch im Bercher
*19.02. Stammtisch

*24.02. Buchabend bei Nikola Kogel
*25.03. Business Lunch im Bercher

*Madrz - Farbevent mit Silvia

*14.04. Community Update nur fir Mitglieder (20 Uhr Zoom)
*15.04. BVMW

*12.06. Branding Day Speakers Excellence
*10.-12.06. Polo Master in Pfullendorf
*10.-12.06. IDBM in Saalfelden

*14.10. BVMW Freiburg

*16.10. Wissensforum Stuttgart

*20.10. Businesstag fir Frauen in Vaduz

*Dezember Weihnachtsfeier




EVENT-IDEEN IN
PLANUNG

Zoom-Knowledge-Abend: Social Media & Positionierung auf verschiedenen
Plattformen

KI-Challenge-Abend (Zoom) — interaktives Kennenlernen verschiedener KI-
Tools jenseits von ChatGPT.

White Night in Seefeld (14.08.26)
Lebensweg mit Kati Wempe (bei Freiburg)
Veranstaltung mit Brain & Soul in Miinchen

Kooperation Kati Wempe und Business Lunch mit BVMW

Stammtische & Business-Lunch, Begegnungsabende fiir neue Mitglieder

Kooperation Wirtschaftsjunioren

Ausstellung mit Paulina Vogt im Jordan Campus
kombiniert mit einem Vortrag von mir (in Planung)

Gesundheitsevent, Retreats
,Taxifahrt“im Porsche 992 GT3 RS Hockenheimring

Lappland 2027




AMBASSADORS

Die Community wird von der Griinderin gefihrt und
kiinftig durch ausgewahlte Ambassadors
reprasentiert. Der Aufbau dieser Rollen und
Strukturen befindet sich aktuell in Entwicklung.

* Woman Leadership

* Generation Y (Millennials): ca. 1981-1996
Internet & Globalisierung pragend, Generation Z:
ca. 1997-2012 Digital Natives, Social Media von
klein auf

Dienstleistung/Wirtschaft/Kultur/Entertainment

Wellness/Lifestyle

Motorsport

Charity, Sponsoren und Kooperationen




WAS KANNST DU
BEITRAGEN?

* Von Mitglieder fur Mitglieder dein
Wissen weitergeben: Themenvortrage

Public Relations & Referenzverfahren
— Tue Gutes und sprich Gber uns:
Direktmarketing & Empfehlungs-
geschaft, Erfolge posten, reposten,
gemeinsames Social-Media-
Commitment

* Eventideen einbringen




KOMMUNIKATION

Kommunikationsformate

¢ Allgemeine WhatsApp-Gruppe
Zentrale Informationsplattform fir Termine, Aktuelles, Umfragen und
Abstimmungen.

¢ Veranstaltungsbezogene WhatsApp-Gruppen
Separate Gruppen fiir Teilnehmer:innen einzelner Events zur gezielten

Organisation und Kommunikation.

e Homepage
Laufend aktualisierter Terminplan sowie allgemeine Informationen zur
Community.

e Mitgliederbereich
Exklusive Mitgliederseite mit individuellen News, Updates und internen
Informationen.

Unser Miteinander

Diese Community lebt von Respekt, Offenheit und wertschatzendem Austausch.
Werbung hat ihren Platz in unseren Live-Events — nicht in der Whatsapp Gruppe.
Ganz gleich, ob du dich aktiv einbringst oder lieber mitliest: Du gehorst dazu, so
wie du es praferierst. Ideen und Anregungen sende mir gerne direkt im privaten
Chat. Ich nehme sie auf und koordiniere sie fiir die Gruppe.




COMMUNITY KODEX

Unsere Community basiert auf Vertrauen, Haltung und
Verbindlichkeit.

Der Kodex ist kein Regelwerk auf dem Papier — er ist die Grundlage
unseres Miteinanders.
Wir begegnen uns respektvoll, offen und auf Augenhdhe.
Wissen wird geteilt — ,Sharing is caring®.

Branchen diirfen mehrfach vertreten sein — Kooperation schlagt
Konkurrenz.

Verlasslichkeit, Integritat und Wertschatzung sind
selbstverstandlich.

Die Einhaltung des Kodex ist Voraussetzung fiir die Mitgliedschaft.
Nur so entsteht ein Raum, in dem echtes Wachstum moglich ist.




WARUM WIR
SELEKTIEREN

Diese Community ist kein offenes Netzwerk. Sie ist ein bewusst
ausgewahlter Kreis.

Wir selektieren, damit wir:

* in einem exklusiven Umfeld voneinander profitieren
* menschlich harmonieren und Vertrauen aufbauen

* einen hohen Qualitatsstandard halten

* ehrlichen Austausch ohne Ego-Denken ermdglichen

* gemeinsam nachhaltig erfolgreich sind




Bewirb dich:

e Du erkennst dich in unseren
Werten wieder?

* Du teilst Wissen genauso gern, wie
du neues aufnimmst?

* Du suchst kein Konkurrenzdenken,
sondern echtes Miteinander?

Die Mitgliedschaft ist kein Beitritt —
sie ist eine bewusste Entscheidung
auf beiden Seiten.

WIR FREUEN UNS AUF
ALLES WAS KOMMT

HERZLICHST CLAUDIA




ES SIND BEGEGNUNGEN
MIT MENSCHEN,
DIE DAS LEBEN

LEBENSWERT MACHEN.
GUY DE MAUPASSANT



www.meet-greet.community

Claudia Scheelen
+49 172 9019790



http://www.meet-greet.community/
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